
รายงานผลการดําเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
สถานีตํารวจภูธรหนองขาม ประจําปีงบประมาณ 2567 

 
งานสบืสวน 

ปัจจัยท่ีจะเกิดความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 
๑. ออกคำสั่ งมาตรการควบคุม 
และเสริมสร้างความประพฤติ และ
วินัยข้าราชการตำรวจ ตามคําสั่ง
ตร. ที่ 1212/2537 
 
2. ผู้บังคับบัญชาระดับหัวหน้างาน
สืบสวนควบคุมการปฏิบัติ ในทุก
ขั้นตอน 
 
3. หัวหน้าสถานี ซักถามขยายผล
ด้วยตนเอง 
 
 
4. มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 
โดยตรงต่อ ผกก.ฯ 
 
 

1. งานอํานวยการออกคําสั่ง ตาม 
คำสั่ง ตร.1212 มอบหมายการ
กำกั บ ดู แ ล ข้ า ร าชก ารต ำรวจ
ภาพรวม สภ.หนองขาม 
 
2 . ผู้ บั ง คั บ บั ญ ช า ทุ ก ร ะ ดั บ
ตรวจสอบทุกครั้ง 
 
 
3. ผกก.สภ.หนองขาม ซักถาม
ขยายผลการจับ กุ ม เพ่ื อทราบ
รายละเอียดแห่งการจับ 
 
4.แจ้งช่องทางรับเรื่องร้องเรียน 
โดยตรงต่อ ผกก.ฯ 
 
 
 
 
 
 

- ผกก.สภ.หนองขาม ซักถามขยาย
ผ ล ก า ร จั บ กุ ม เ พ่ื อ ท ร า บ
รายละเอียดแห่งการจับ 
 
 
- รอง ผกก.สส.ฯ , สว.สส. กำกับ
ดูแล การปฏิบัติในทุกขั้นตอน  
 
 
- ผู้ บั งคั บ บั ญ ช าทุ ก ระดั บ ชั้ น 
ตรวจสอบทุกครั้ง ตรวจสอบการ
ร้องเรียน 
 
- ยังไมพ่บเจ้าหน้าที่ตำรวจสืบสวน 
ถูกร้องเรียนเกี่ยวกับการรับสินบน
กับการไม่ถูกดำเนินคดีแต่อย่างใด 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 

 
  
 พ.ต.อ.เกริกศิษฐ์  เนียมนัดฐ์   ผกก.สภ.หนองขาม , พ.ต.ท.ฤทธิไกร กะระกล รอง ผกก.สส.สภ.หนอง
ขาม ได้ประชุมกำกับ อบรม กําชับ การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตำรวจชุดงานสืบสวน ให้ปฏิบัติหน้าที่ตาม
หลักกฎหมายอย่างเคร่งครัด และห้ามเรียกรับสินบน หรือผลประโยชน์อ่ืนใด ๆ เพ่ือให้การช่วยเหลือแก่
ผู้กระทำความผิดโดยเด็ดขาด ทุกนายรับทราบ 

 
 
 
 


