
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถาน ี
สถานีตํารวจภูธรหนองขาม ประจําปีงบประมาณ 2567 

 
งานจราจร 

ปัจจัยที่จะเกดิความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 
1. การจับกุมผู้กระทำความผิดตาม 
กฎหมายจราจร เรียกรับทรัพย์สิน 
หรอืประโยชน์อ่ืนใด แลกกับการไม่
จับกมุตามกฎหมายจราจร 

๑. อบรม กำชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจสายงานจราจร ให้
ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ไม่ให้เรียกทรัพย์สิน หรือประโยชน์
อ่ืนใด เพ่ือช่วยเหลือผู้กระทำผิด 
 
๒. จัดหาสวัสดิการเพ่ิมเติมเพ่ือ
สร้างขัวญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
 
๓. เสริมสร้างการควบคุมดูแล
ผู้ ใต้ บั งคั บ บั ญ ช า  ต าม ค ำสั่ ง 
1212/2537 
 
4 . แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการเพ่ื อ
ติดตามและควบคุมการทุ จริต
ประจำสถานีตำรวจ 
 

๑. ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ หัวหน้า
งาน ต้องอบรม ควบคุม กำชับ 
การปฏิบัติหน้าที่  ให้ปฏิบัติตาม
กฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียก
ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด เพื่อ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิดทุกกรณ ี
2.สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชาอย่าง
สม่ำเสมอ เช่น ออกเยี่ ยมเยียน
ครอบครัว เพ่ือสอบถามปัญหาต่าง 
ๆ 
๓ .  น ำ ปั ญ ห า ต่ า ง  ๆ  ข อ ง
ผู้ ใ ต้ บั ง คั บ บั ญ ช า  เ ส น อ
คณะกรรมการเพ่ือติดตาม และ
ควบคุมการทุจริต  เพ่ือหาแนว
ทางแก้ไขต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
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เจ้าหน้าที่ตำรวจสายงานจราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด ไม่ให้เรียกรับ สินบน ทรัพย์สิน หรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทำความผิดทุกกรณ์ ทุกนายรับทราบ 
 
 
 


